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RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR)

Exercicio de 2024

1. Normatizagao

Descrever as fases de implantacéo do Sistema de Controle Interno na Entidade, indicando,
inclusive:

a) os Atos expedidos para sua criagao;

b) os Atos normativos que regulamentaram ou que promoveram alteragbées no Sistema de
Controle Interno.

Informa-se que a CuritibaPrev foi criada pela Lei Municipal n® 15.072 de 26 de outubro de 2017,
regulamentada por meio do Decreto Municipal (DM) n® 843 de 14 de agosto de 2018, que autorizou o
funcionamento e aprovou o estatuto desta Entidade de Fundacao de Previdéncia Complementar
(EFPC).

Essas entidades, como fundos de pensdo, operam em um contexto regulatério especifico e
diferenciado do setor publico geral, o que inclui normas técnicas e de governanca estabelecidas pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC). A legislacdo da PREVIC é
desenhada para garantir a solvéncia, a transparéncia e a protecao dos direitos dos participantes e
assistidos dessas entidades, visando um controle rigoroso sobre a gestdo dos recursos
previdenciarios. Exige-se um monitoramento continuo e obrigacdes legais a serem entregues em
formatos de relatérios para o cumprimento fiscalizatorio em controle interno.

De acordo com o artigo 14 da Lei Federal n® 108 de 29 de maio de 2001:

Art. 14. O conselho fiscal é érgao de controle interno da entidade.

No estatuto da CuritibaPrev, DM n° 843, em seu artigo 31:
Art. 31. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacao e controle interno da
CuritibaPrev, competindo-lhe emitir pareceres sobre demonstracoes
contabeis, financeiras e atuariais, aprovar relatérios de auditoria,
examinar documentos, requisitar informacdes e sugerir medidas de
aprimoramento de controles da EFPC.

Com base neste contexto, o Conselho Fiscal possui a prerrogativa do controle interno dentro de uma
EFPC, e em conjunto com a pessoa responsavel pelo Controle Interno dentro da CuritibaPrev, a qual
foi nomeada por meio de ato préprio municipal, produzem os RELATORIOS DE CONTROLES INTERNOS,
relativos as acdes de cada semestre.

Esta regulamentacao se da por meio da Resolu¢cdo CGPC n° 13 de 01 de outubro de 2004, artigo 19:
Art. 19. Sem prejuizo de atribuicdes definidas em normas especificas, o
conselho fiscal emitira relatérios de controles internos, pelo menos
semestralmente, que contemplem, no minimo:
| - as conclusdes dos exames efetuados, inclusive sobre a aderéncia da
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vigor e a politica de investimentos, a aderéncia das premissas e hipdteses
atuariais e a execugao orgamentaria;

Il - as recomendacdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o
estabelecimento de cronograma de saneamento das mesmas, quando for
0 Caso;

Ill - andlise de manifestacao dos responsaveis pelas correspondentes
areas, a respeito das deficiéncias encontradas em verificagdes anteriores,
bem como andlise das medidas efetivamente adotadas para sana-las.
Paragrafo Unico. As conclusdes, recomendacgbes, andlises e
manifestacdes referidas nos incisos |, Il e lll do caput deste artigo:

| - devem ser levadas em tempo habil ao conhecimento do conselho
deliberativo da EFPC, a quem cabera decidir sobre as providéncias que
eventualmente devam ser adotadas;

Il - devem permanecer na EFPC, a disposicdo da Secretaria de Previdéncia
Complementar, pelo prazo minimo de cinco anos.

Ainda, prezando pela integridade e transparéncia dos atos da Entidade, publica-se, anualmente, no
site da CuritibaPrev, o RAl - Relatério Anual de Informacoes, por conta da Resolugcao CNPC n©32/2019,
onde constam informacdes, desde a gestdo previdencidria, situacao atuarial até a gestao dos
investimentos e as despesas administrativas.

Destaca-se na apresentacao do controle interno, também, a apresentacao anual dos relatorios em
relacao a Politica de Prevencao a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do terrorismo, com base
nas Leis Federais n®9.613, de 3 de marco de 1998 e n°® 13.260, de 16 de marco de 2016.

Também, foram elaborados e apresentados relatorios de gestdo mensalmente aos Conselhos

Deliberativo e Fiscal, contendo informacdes detalhadas sobre a administragdo e a execucao dos
planos de beneficios e do plano de gestao administrativa.

Portanto, em que pese nao haver atos no contexto municipal, normatizando o sistema de controle
interno da CuritibaPrev, existe este sistema através dos relatérios de controles internos que
seguem as diretrizes da PREVIC para assegurar que a entidade de previdéncia complementar
atenda aos requisitos regulatorios especificos do setor, mantendo a conformidade com as normas
federais que regem as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, proporcionando a
seguranca e a conformidade da gestao previdenciaria.

2. Qualificagao do(s) responsavel(is) pelo Controle Interno no exercicio de 2023 e pela
emissao deste relatério

CONTROLADOR ATUAL
Nome: Fenicia Ali Kanso |CPF: 864.322.149-04
Periodo de responsabilidade: 01/01/2023 até a presente data.
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: ANALISTA FINANCEIRO

Origem do Servidor: () Préprio  ( X) Cedido

Se Servidor cedido, informar o 6rgao de origem: Prefeitura Municipal de Curitiba

Formagao Académica: ( ) Ensino Fundamental
(Apresentar cépia do documento comprobatério) ( ) Ensino Médio/Técnico
( ) Superior
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(x) Pés-graduacao/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitacao relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60 meses?
( x ) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.
() Nao, justificar.

3. Relagoes de servidores na equipe de apoio

NAO SE APLICA

4. Atividades desenvolvidas pelo Controle Interno

0,
N° Peri_o e Setor EEEEleEE Metp_dologia anf)ozltjra Conclusao
avaliado de Controle Utilizada p
avaliada
01 | 01/2024 a | Presidéncia | Documentos Exames e 10% Regular
12/2024 produzidos verificagao de
documentos
02 | 01/2024 a | Diretoria Documentos Exames e 10% Regular
12/2024 Financeira | produzidos verificagao de
documentos
03 | 01/2024 a | Diretoria de | Documentos Exames e 10% Regular
12/2024 Previdéncia | produzidos verificagao de
documentos

5. Consideragodes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao item 4

Nao ha consideracdes relevantes ou medidas recomendadas.

6. Sintese das avaliagoes

O quadro de procedimentos deve conter ao menos as situagdes ja indicadas abaixo,
podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situacdes verificadas pelo Controle Interno.

Procedimentos Realizados (*)

Avaliacao (**)

Planos de Beneficios

refere a prestacao de contas

Regularidade da contribuicao do patrocinador Regular
Regularidade da contribuicdo dos participantes Regular

Conselho de Deliberativo
Composicao (Numero de Membros e representacao) Regular
Funcionamento — Regularidade das Reunides Regular
Atuacdo do Conselho em assuntos relevantes de interesse da R

. egular

Entidade

Conselho Fiscal
Composicao (Numero de Membros e representacao) Regular
Funcionamento — Regularidade das Reunides Regular
Qualidade das informacgdes prestadas pela Administracio Regular
Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do exercicio a que se Regular
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Divulgacao anual aos participantes e assistidos das informacoées
pertinentes aos planos de beneficios, seguindo forma, prazos e meios Regular
estabelecidos pelo érgéo regulador e fiscalizador
Informagdes a PREVIC

Encaminhamento das demonstracdes contabeis e dos pareceres do
atuario e do auditor independente a Superintendéncia Nacional de Regular
Previdéncia Complementar (PREVIC) nos prazos estabelecidos
Sistema de Informag¢o6es Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao Sistema de
Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal (SIM-AM)

Regular

7. Consideragodes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

Nao ha consideragdes relevantes.

8. Demais ac¢oes desenvolvidas

Nada consta.
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AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido por este Orgéo
de Controle Interno no exercicio financeiro de 2024, da CURITIBAPREV — FUNDACAO DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO MUNICIPIO DE CURITIBA, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da referida
gestdo, encontrando-se o processo em condi¢ao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado
do Parand, levando-se o teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do
Responsavel pela Administragado, para as medidas que entender devidas.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso ensejar.

Curitiba, 21 de marco de 2025.

Tt L
Fenicia Ali Kanso

Controlador Atual
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Declaragao de ciéncia do relatério anual de Controle Interno

Em atencéo ao contido no art. 7° da Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, DECLARO, para os devidos fins de direito, que tomei conhecimento
das conclusdes contidas no RELATORIO ANUAL DE CONTROLE INTERNO,
elaborado por Fenicia Ali Kanso, na qualidade de controlador geral da CuritibaPrev,

referente ao exercicio de 2024.

Curitiba, 17 de margo de 2025.

Assinado de forma digital por

JOSE LUIZ COSTA JOSE LUIZ COSTA TABORDA
TABORDA RAUEN:25480111949

. Dados: 2025.03.17 17:15:56
RAUEN:25480111949 0300

José Luiz Costa Taborda Rauen
Diretor-Presidente
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